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ESTATUTOS FEDERACION MUJERES JOVENES

TITULO I: DE LA FEDERACION EN GENERAL

ARTICULO 1: De conformidad con la Ley Orgéanica 1/2002, de 22 de Marzo, queda constituida la
Federacidn juvenil, feminista, progresista, laica y abolicionista del sistema prostitucional y la
explotacién reproductiva y no lucrativa, con el nombre de “Mujeres Jovenes”, dotada de
personalidad juridica propia y capacidad de obrar, y se regira por la Ley Organica 1/2002, de 22
de Marzo, reguladora del Derecho de Asociacidn y demds normas que los desarrollen. La
Federacién “Mujeres Jovenes” se constituye por tiempo indefinido.

ARTICULO 2: La Junta Directiva serd el drgano competente para interpretar los preceptos
contenidos en estos Estatutos y cubrir sus lagunas, siempre sometiéndose a la normativa legal
vigente en materia de asociaciones.

Los presentes Estatutos serdn desarrollados y cumplidos mediante los acuerdos que
validamente adopten la Junta Directiva, La Comision y la Asamblea General.

De forma complementaria a los presentes Estatutos, la Federacidn se regird en lo estipulado en
el Reglamento de régimen Interno aprobado en Asamblea General.

ARTICULO 3: Forman parte de la Federacién Mujeres Jovenes las Asociaciones Autonémicas o
locales (en el caso de no existir autondmica en la CCAA) o de ciudades auténomas que, bajo la
denominaciéon mujeres jévenes, en cualquiera de los idiomas del Estado, estén legalmente
constituidas, compartan los fines de la asociacion, no contradigan los estatutos, y manifiesten
su condicién de hacerlo.

Se admitira la entrada de asociaciones de ambito insular en el caso de los territorios de Baleares
y Canarias, hasta su integracidn en una Unica agrupacién autondmica.

TITULO II: OBJETO SOCIAL Y FINES ESPECIFICOS DE LA FEDERACION.

ARTICULO 4: La Federacidn juvenil y feminista que se constituye tiene una finalidad, social,
cultural, informativa, formativa, divulgativa, reivindicativa, de investigacién, de cooperacion al
desarrollo y de servicio. Su objeto es el apoyo practico y la contribucion a la resolucién de los
problemas de las mujeres jévenes del estado espafiol y de otros estados.

ARTICULO 5: Seran fines especificos de la Federacion:

1. Conocer/Analizar la realidad de las mujeres jévenes desde un punto de vista integral, en
cuanto a empleo, educacidn, formacion, sexualidad, salud, participacién, poder,
cooperacion, nuevas tecnologias, y en general todos aquellos aspectos que nos afectan
como ciudadanas, como mujeres y como jovenes.

2. Poner en marcha todas las medidas necesarias encaminadas a la consecucién de la
igualdad real de oportunidades entre varones y mujeres, y reivindicar todos aquellos
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10.

11.

cambios y medidas necesarios para lograr un mundo mas justo para todas y para todos.
Promoviendo la creacién y el mantenimiento de programas y recursos destinados a las
mujeres jovenes en todos y cada uno de los ambitos de las administraciones publicas,
con especial atencidén a aquellas jovenes en situacion de riesgo, conflicto o exclusidon
social.

Promocionar todas las formas asociativas de las mujeres jovenes.

Desarrollar e impulsar actividades y campanas de formacién y orientacién sociolaboral
dirigidas a las mujeres jévenes, especialmente en areas laborales no tradicionales.

Promover la integracion laboral de las mujeres jévenes, denunciar situaciones de
discriminacion en el acceso al empleo y reivindicar que se tomen las medidas necesarias
para acabar con la especial precariedad laboral que sufren las mujeres jovenes.

Difundir y promover las manifestaciones artisticas, culturales, técnicas y deportivas de
las mujeres jévenes.

Contribuir a una educacidn sexual y afectiva adecuada, al conocimiento del propio
cuerpo no sélo como sistema de reproduccidn, al acceso a los métodos anticonceptivos
y de prevencidon de enfermedades de transmisién sexual y del VIH. Y reivindicar el
derecho de las mujeres jovenes a decidir la Interrupcién Voluntaria del Embarazo, asi
como la gratuidad de la intervencién y todos los gastos asociados.

Promover una imagen mas rica, plural y matizada de las mujeres jévenes en los medios
de comunicacién y en los videojuegos, denunciando la publicidad sexista y la violencia
de género, y exigiendo a los organismos competentes que tomen medidas.

Promover y reivindicar la coeducacién como formacion no sexista, especialmente en el
ambito de la educacién formal. Y promover el acceso de las mujeres a estudios
universitarios, en aquellas carreras que las mujeres han sido subrepresentadas
tradicionalmente. Ademas, desarrollando e impulsando actividades y campafias de
formacidn y orientacién sociolaboral dirigidas a mujeres jévenes, especialmente en los
sectores laborales masculinizados.

Cooperar con los colectivos y entidades que en el dmbito internacional coincidan
basicamente con el espiritu de esta Federaciéon, y desarrollar programas vy realizar
actividades, asi como campanfas de sensibilizacién de cooperacion al desarrollo como
principio basico de justicia social y solidaridad.

Denunciar la situacién de las mujeres victimas de trafico con fines de explotacion sexual
y aquellas sometidas a la prostitucién, por la vejacién que supone para su dignidad e
integridad, y la violacién de sus derechos. Poniendo el foco en la especial vulnerabilidad
de las mujeres jovenes de ser victimas de tales practicas, en los proxenetas que
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

promueven y se enriquecen de la sumisién de las mujeres, y en los hombres que
consumen la prostitucion.

Luchar contra todas las formas de violencia contra las mujeres que existen en nuestra
cultura y en otras, poniendo especial atenciéon a la abolicidon del sistema prostitucional
y la explotacion reproductiva, asi como cualquier forma de explotacidn sexual que se
ejerza sobre las mujeres jovenes dentro y fuera de nuestras fronteras.

Potenciar el desarrollo, funcionamiento y consolidacién de los espacios de formacion,
reflexion, debate y encuentro de la Federacion.

Promover y reivindicar un Nuevo Contrato Social entre mujeres y varones basado en el
reparto del poder y de la vida y en el que exista corresponsabilidad en el ambito privado
y en el ambito publico.

Denunciar la situacion de las mujeres jovenes inmigrantes, asi como reivindicar el
cumplimiento de la Declaracion Universal de los Derechos Humanos y de la Constitucion
Espafiola.

Promover que en los procesos electorales sea de obligado cumplimiento las listas
paritarias y reivindicar la democracia paritaria en todos aquellos espacios de toma de
decisiones, como Consejos de Juventud o en otros aquellos foros en los que actuemos.

Desarrollar programas dirigidos a promover el liderazgo de las mujeres jovenes.

Promover y desarrollar programas de investigacion, sensibilizacién y formacién dirigidos
a la conservacion del medio ambiente urbano y rural y al desarrollo sostenible.

Denunciar las dificultades que tienen las jévenes a la hora de acceder a la compra o
alquiler de la vivienda, y reivindicar la puesta en marcha de todas aquellas medidas
necesarias para frenar la especulacién inmobiliaria.

Promover e impulsar el acceso de mujeres, jévenes, nifias y organizaciones de mujeres
a las Nuevas Tecnologias y a la informacidn de la Red, fomentando e impulsando a las
mujeres en la produccion y creaciéon de la industria informatica y tecnolégica.

ARTICULO 6: Seran actividades especificas de la Federacién el desarrollo de:

O N Uk wWwNRE

Campaiias de sensibilizacion
Cursos de formacion

Talleres

Jornadas y exposiciones
Informes

Estudios

Proyectos de intervencion social
Materiales didacticos
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9. Guias metodoldgicas
10. Investigaciones y todas las actividades dirigidas a la consecucion de los fines sefialados
presentes en los siguientes estatutos.

TITULO Ill: DOMICILIO SOCIAL

ARTICULO 7: El domicilio social de la Federacion se fija en Madrid, calle Bravo Murillo, 4 Local,
oficinas 6 y 7, 28015, Madrid.

TITULO IV: AMBITO

ARTICULO 8: Los fines y actividades de la Federacidn que se constituye se desarrollaran en todo
el Estado Espafiol, asi como internacionalmente.

TITULO V: DE LOS ORGANOS DIRECTIVOS
ARTICULO 9: La Federacién estara constituida por los siguientes drganos:

e La Asamblea General
e La Comisién
e LalJunta Directiva

Y estard organizada territorialmente por Asociaciones autondmicas y/o locales (en el caso de no
existir autonémica en la CCAA) o de ciudades autonomas.

TITULO VI: DE LA ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 10: La Asamblea General es el érgano supremo de la Federacion, siendo su mision
deliberar y decidir todas las directrices de esta. La convocatoria y celebracién de la Asamblea
General se realizara de acuerdo a los criterios siguientes:

Esta formada por 4 delegadas de cada Asociacidn vinculada con voz y voto a la Federacidn.

La Asamblea General quedard validamente constituida en primera convocatoria por las
Asociaciones que forman la Federacién, y en segunda convocatoria por quérum formado por las
delegadas asistentes, para deliberar, tomar decisiones y votar.

Las delegadas de las Asociaciones socias de la Federacidon serdn elegidas segun lo establezcan
sus organos de decision.

ARTICULO 11: La Asamblea se reunird con caracter ordinario cada afio y con caracter
extraordinario, a iniciativa propia, por decision de la Junta Directiva, porque se produzca la
dimision de la mitad mas una de las miembras de la Junta Directiva, dimita |la Presidenta de la
misma, o se produzca alguna circunstancia que requiera la convocatoria de la Asamblea.
También se convocard a requerimiento de la mayoria de las Asociaciones integrantes de la
Federacidon que representen al menos la mitad mdas una de estas. Dicho requerimiento deberd
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efectuarse por escrito y dirigirse a la Comisién y a la Junta Directiva en el domicilio social de la
Federacién. O cuando se produzca alguna circunstancia que requiera la convocatoria de la
Asamblea, asi como aquellos casos que prevea la Ley de Asociaciones 1/2002, de 22 de Marzo.

ARTICULO 12: La Asamblea adoptard sus acuerdos por mayoria simple de votos, salvo las
excepciones que contemplan los presentes Estatutos.

ARTICULO 13: Normas para la celebracidn de la Asamblea:

2- Entre la fecha de convocatoria y el dia sefialado para su celebracién habrad de mediar, al
menos, quince dias.

22 - Serdn convocadas por la Presidenta, haciendo expresa indicacion del orden del dia
establecido por la Junta Directiva o por las Asociaciones socias de la Federacién que hayan
solicitado la convocatoria. En el caso que se convoque por la mitad mas una de las Asociaciones,
sus representantes incluiran en el orden del dia aquellos asuntos que crean oportunos.

32- A consideracidn de la Junta Directiva se podran celebrar sesiones telematicas de la Asamblea
General.

ARTICULO 14: Las atribuciones de la Asamblea seran:

e Presentacién y aprobacién de las cuentas anuales de la Federacion.

e Presentacién y aprobacién del informe de gestion y econdmico.

e Desarrollar las lineas estratégicas que se crean oportunas, asi como su aprobacion.

e Nombramiento de la Junta Directiva

e Aprobacién de las altas y bajas, si procede, de las Asociaciones autondmicas o locales
(en el caso de no existir autondmica en la CCAA) o de ciudad auténoma

e Aprobacidn de la solicitud de declaracion de utilidad publica

e Constitucién de Asociaciones de cualquier clase o su integracion en estas

e Eleccidon de un maximo de 8 miembras natas de la Comisién, para el mandato que
comience en cada Asamblea, por votacién de todas las socias presentes en la Asamblea
mediante el sistema de listas cerradas.

e Cualquier otro aspecto que se determine en el Reglamento de régimen Interno y/o a
propuesta de la Junta Directiva o Comisidn

e Otras que le sean de su competencia en atencién a la normativa aplicable.

ARTICULO 15: Las votaciones podran ser publicas a excepcion de aquella que se refiere a la
eleccién de la Junta Directiva, que habra de ser secreta.

ARTICULO 16: La mesa de la Asamblea se escogera a propuesta de cualquier delegacion y sera
ratificada por el resto de la Asamblea. La mesa estard constituida por:

e Presidenta, cuya funcién es certificar los acuerdos adoptados en la Asamblea y ordenar
los debates y las votaciones que se produzcan
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e Secretaria de Actas, cuya funcién es tomar acta y certificar los acuerdos adoptados en
la Asamblea
e Vicepresidenta, cuya funcidn es certificar los acuerdos adoptados en la Asamblea

De todas las Asambleas se levantara acta que quedara inscrita en el libro correspondiente.

ARTICULO 17: La Asamblea Extraordinaria tendra reservada la toma de decisiones, por mayoria
cualificada de mitad mads una, sobre las siguientes cuestiones:

e Disolucidn de la Federacién

e Modificacion de los presentes estatutos

e Disposicion o enajenacidon de bienes

e Acuerdos relativos a la disolucién de la Federacidn

e Remuneracién de las miembras de la Junta Directiva

TITULO VI: DE LA COMISION

ARTICULO 18: La Comision es el érgano consultivo y en el que se tomardn las decisiones, que se
reunird a propuesta de mitad mas una de las Asociaciones socias o a peticion de la Junta
Directiva segun se estime por los temas a tratar.

ARTICULO 19: Son atribuciones de la Comision:

9- Marcar las lineas de trabajo de la Federacidon a propuesta de la Junta Directiva, para el
periodo comprendido entre una Comision y la siguiente.

9- Aprobar la creacién de cuantas comisiones y secciones entienda convenientes para el
desarrollo y ejecucion de sus fines.

ARTICULO 20: La Comisidn estara compuesta por la Junta Directiva Federal, las miembras natas,
y las presidentas de los Asociaciones autondmicas y locales (en el caso de no existir autonémica
en la CCAA) o de ciudad auténoma. La representacion sera como minimo de una representante
de cada Asociacién autondémica y local, pudiendo concurrir dos representantes en el caso de
aquellas Asociaciones que no tenga representacion en la Junta Directiva Federal.

ARTICULO 21: A las reuniones de la Comisidon podran asistir las responsables de los programas
o dareas de trabajo relacionadas con los asuntos a debatir, siempre que para ello fueran
requeridas por la Comision. Con voz pero sin voto.

Las representantes y suplentes seran elegidas por las Asambleas de cada Asociacién cada dos
afios en votacidn secreta y por mayoria.

ARTICULO 22: Las decisiones de la Comision se tomaran por mayoria simple. Los motivos de
cese se especificaran en el Reglamento de régimen Interno.
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TITULO VII: DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 23: La Junta Directiva es el érgano ejecutivo de la Federacién, encargado de ejercer
su representacion y responsable de dirigirla y administrarla, realizando cuantas gestiones sean
necesarias para cumplir eficazmente los objetivos definidos en estos Estatutos, y las directivas,
directrices y mandatos aprobados por la Asamblea.

Los cargos de la Junta Directiva no estaran remunerados. No obstante, las personas que
pertenecen a la Junta podrdn recibir una remuneracion adecuada por la realizacién de funciones
diferentes a las propias de la Junta Directiva. Dichas funciones y remuneraciones seran
acordadas en Asamblea extraordinaria.

ARTICULO 24: Composicion:
La Junta Directiva estara compuesta por los siguientes cargos:

e Una Presidenta.

e Una Vicepresidenta.

e Una Secretaria General.

e UnaTesorera.

e Como maximo 7 vocales, siendo siempre el nimero total de vocales impar.

ARTICULO 25: La Junta ejercerd su mandato durante dos afios salvo que se estime lo contrario,
pudiendo sus componentes ser reelegidas. No se podrd ser simultdneamente miembra de la
Junta Directiva y cargo electo representando a algun partido politico. Tampoco podran
pertenecer a la Junta Directiva de |la Federacidn las mujeres mayores de 30 afios, a menos que
se alcance dicha edad durante el mandato.

ARTICULO 26: Atribuciones:
Corresponde a la Junta Directiva:

e Ejecutar las directrices aprobadas en la Asamblea y en la Comision.

e Convocar cuando corresponda y de acuerdo con lo preceptuado en estos Estatutos a
reuniones extraordinarias de la Comision o de la Asamblea respectivamente.

e Preparar y comunicar con la debida antelacién, en su caso, los asuntos que seran
sometidos a deliberacion y aprobacion en la Comisién y la Asamblea.

e Proponer a la Comision la creacidn de las comisiones y subcomisiones de este érgano
oportunas para la realizacion de los trabajos necesarios.

e Crear los grupos de trabajo oportunos para el mejor desarrollo de su actividad.

e Admitir la participacidon de las Asociaciones autondmicas y locales (en el caso de no
existir autondmica en la ccaa) y de ciudad auténoma, que asi lo soliciten hasta su
aprobacion por la Asamblea y/o Comision segun proceda.
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Representar a la Federacion ante toda clase de terceras sean personas fisicas o juridicas,
publicas o privadas, organismo de la Administraciéon del Estado, Comunidades
Auténomas, Ayuntamientos, entidades de crédito oficiales o privadas, organismos
centralizados, descentralizados, o autdrquicos de cualquier jurisdiccién y jerarquia
institucional, incluidos Juzgados y Tribunales.

Suscribir toda clase de contratos en nombre de la Federacién con personas fisicas o
juridicas resefiadas en el apartado anterior, concertando operaciones de crédito,
enajenando bienes muebles e inmuebles y derechos, acordando la prestacién de
servicios, asesoramiento o colaboracidn y pactando y percibiendo las remuneraciones,
ayudas y subsidios que correspondan.

Otorgar los apoderamientos que sean necesarios a favor de terceras para el ejercicio de
las facultades que tiene reconocidas, incluidas las personas destinadas a abogadas/os y
procuradoras/es.

ARTICULO 27: Competencias de las miembras de la Junta Directiva:

A la Presidenta: Convocar con quince dias de antelacién las reuniones de Junta Directiva
y Asamblea (Ordinaria o Extraordinaria) acompafiada del orden del dia consignando
fecha y hora. Presidir las reuniones de la Junta Directiva y coordinar el trabajo de sus
miembras. Ostenta la representacidn de la Federacidn, y su representacion legal, y vela
por el cumplimiento de los acuerdos de la Junta Directiva, de la Comisidon y de la
Asamblea. Autoriza con su firma las actas, certificaciones y demds documentos.

A la Vicepresidenta: Colaborar con la Presidenta en las tareas que se le encomienden y
sustituirla en caso necesario por ausencia, enfermedad o dimision.

A la Secretaria General: Extender las actas de las reuniones y asambleas, certificar los
acuerdos adoptados, custodiar la documentacién, redactar la memoria anual. Asi
mismo, llevar y controlar todos los libros documentales y contables que la ley exige, y
en general, coordinar de acuerdo con la Presidenta, tanto el funcionamiento de la
estructura interna de la Federacidon como el desarrollo de los programas.

A la Tesorera: Supervisar la contabilidad de la Federacion. Presentar a la Junta Directiva,
Comisiény Asamblea, el estado de cuentas, el Balance Anual y el Presupuesto. Coordinar
la busqueda de financiacion propia y la justificacion econdmica de los programas
ejecutados.

A las vocales: Colaborar con las demas componentes de la directiva en sus tareas, y
cumplir aquellas que, expresamente se les encomienden.

ARTICULO 28: Normas de funcionamiento de la Junta:

La Junta Directiva se reunird preceptivamente una vez al trimestre, y tantas veces como sea
preciso y se convoque por la Presidenta. Se constituird validamente con la presencia de la
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mayoria de sus miembras. La presencia de la Presidenta o Vicepresidenta seran inexcusables.
Los acuerdos de la Junta se adoptaran por mayoria simple. Los motivos de cese se especificardn
en el Reglamento de régimen Interno.

ARTICULO 29: La eleccién de las miembras de la Junta Directiva se llevara a cabo en la Asamblea
General Ordinaria y Extraordinaria si procede, por un mandato de dos afos de duracidn.

Las vacantes que se produzcan en el periodo de Asamblea se cubrirdn en reunién de Junta
Directiva por las integrantes de la Comision, intentdndose promover la representatividad
igualitaria autondmica en todo momento si asi procede, siempre que el nimero de aquellas no
supere la mitad de sus componentes, o sea la Presidenta en cuyo caso serd preceptiva la
convocatoria de Asamblea Extraordinaria para la eleccién de nueva Junta Directiva.

TITULO IX: DE LAS MIEMBRAS DE LA FEDERACION

ARTICULO 30: Serdn miembras de |la Federacién, todas las Asociaciones Autondmicas o Ciudades
Autonomas o Locales (en el caso de no existir autondmica en la CCAA) juveniles y feministas que
asi lo soliciten, tras acuerdo tomado y aprobado en Junta Directiva. Las Asociaciones estaran a
su vez compuestas por mujeres jovenes de hasta 30 afos, habiendo explicitado su interés por
pertenecer a las mismas. Excepcionalmente podran admitirse como socias de las Asociaciones a
mujeres que superen dicho limite de edad o que habiendo cumplido 30 afios, deseen
permanecer en la misma. En cualquier caso, el nUmero de socias mayores de 30 afios no podra
superar el 10% del total de socias; las mayores de 30 afios no podran ocupar cargos directivos a
menos que alcancen dicha edad en el ejercicio del mismo.

ARTICULO 31: Se contemplara la opcién de ser miembras observadoras al grupo de mujeres
menores de 30 afios que quieran constituirse como Asociacion autondémica o local (en el caso
de no existir autondmica en la CCAA) o ciudad autdonoma, y pertenecer a la Federacion, esto sera
durante un tiempo estimado de un ao, teniendo en su caso, todos los derechos y deberes que
las demas Asociaciones, dandoles este tiempo para lograr su constitucion definitiva.

ARTICULO 32: Se establecen faltas leves, graves o muy graves, los criterios para categorizar
dichas infracciones se recogerdn en el Reglamento de régimen Interno, asi como las posibles
sanciones. La pérdida de la calidad de miembra de la Federacidon habra de ser notificada a la
asociacién interesada por la Junta Directiva, por si desea impugnarlay, en todo caso, debera ser
ratificada por la Asamblea General.

ARTICULO 33: Derechos de las Asociaciones autondémicas o locales (en el caso de no existir
autondmica en la CCAA) o de ciudad autéonoma:

19- Usar y disfrutar los servicios de la Federacién y ejercitar cuantos derechos les confieren los
presentes Estatutos y las Leyes.

- Participar de la marcha de la Federacion dentro de los principios de solidaridad y democracia.
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- Ser electora y elegible (a través de sus delegadas), y asistir con voz y voto a las reuniones que
se propongan.

- Estar informadas de las actividades, composicién, representacion y estado de cuentas de la
Federacion.

2- Proponer a la Junta Directiva cualquier cuestidn de interés para la Federacion.

2- Renunciar a su condicién de miembra en cualquier momento, y por cualquier razén
notificando su decision a la Junta Directiva.

9- A ser oida con caracter previo a la adopcién de medidas disciplinarias contra ella y a ser
informada de los hechos que den lugar a tales medidas, debiendo ser motivado el acuerdo que,
en su caso, imponga la sancién.

2- A impugnar los acuerdos de los érganos de la Federacidén que estime contrarios alaley o a
los Estatutos.

ARTICULO 34: Obligaciones de las Asociaciones autondmicas, insulares o locales (en el caso de
no existir autondmica en la CCAA) o de ciudad auténoma:

19-Conocer, apoyar y difundir los objetivos de la Federacidn.
292-Respetar los presentes Estatutos y el Reglamento de régimen Interno.

32-Mantener con las demas socias la colaboracién necesaria para el funcionamiento de la
Federacion.

42-Asistir a las reuniones y participar en las votaciones.
52-Velar por el prestigio de la Federacion.

62-Acatar y cumplir los acuerdos validamente adoptados por los érganos de gobierno y
representacién de la Federacion.

79-Pagar la cuota que queda reflejada en el Reglamento de régimen Interno.

82-Todas aquellas Asociaciones que quieran optar a solicitar subvenciones a través de la
Federacidn, tendrdn que estar al corriente de pago de Hacienda y de la Seguridad Social, y
presentar a la Federacidn su contabilidad.
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TITULO X: DE LOS SERVICIOS DE LA FEDERACION

ARTICULO 35: La Federacion Mujeres Jévenes podra crear servicios de acuerdo con los fines y
actividades recogidos en estos Estatutos.

ARTICULO 36: El funcionamiento de estos servicios serd auténomo y estard regido por una
comision de seguimiento compuesta por la responsable de este, y dos personas de la Junta
Directiva de la Federacidn. Los servicios creados presentaran Informe de Gestién a la Comision
y también a la Junta Directiva, en la periodicidad que esta marque.

TITULO XI: PATRIMONIO Y RECURSOS
ARTICULO 37: El patrimonio inicial de la Federacidn es de 601,01 €.

ARTICULO 38: Los recursos para el desarrollo de las actividades y consecucién de los fines se
obtendran:

e De cuantos donativos, subvenciones y legados pudiese recibir, ya sean bienes materiales
0 econémicos.

e De los préstamos de cualquier entidad.

e De las cuotas y derramas aportadas por las Asociaciones miembras de la Federacién

e Por cualquier otro método licito en derecho.

ARTICULO 39: La Administracion de los fondos sociales corresponderad a la Junta Directiva, en la
forma prevista estatutariamente, siendo la misma responsable ante las Asociaciones miembras
de la Federacion.

ARTICULO 40: La Federacion podra, a través de la Junta Directiva, representada por su
Presidenta, y del consentimiento de la Comisidn, conceder o solicitar y formalizar préstamos, o
de cualquier persona fisica o juridica, con el destino y garantias que, en cada caso, se determinen
y dentro de los limites que establezcan las leyes.

ARTICULO 41: El Régimen de administracién, contabilidad y documentacion sera el establecido
legalmente. La fecha de cierre del ejercicio sera el 31 de diciembre

ARTICULO 42: La Federacion podra ser disuelta por votacidn de dos tercios de las miembras de
la Asamblea General Extraordinaria convocada al efecto, y por las razones establecidas en la Ley.

ARTICULO 43: En caso de disolucién de la Federacién actuara una comisién liquidadora que, a
tal efecto, serd designada por la Asamblea General Extraordinaria. Esta comisidn procedera a la
enajenacion de los bienes sociales en la forma mads conveniente para la Federacion con objeto
de restringir con el producto, las cargas que pesasen sobre la misma, destinando el sobrante, si
lo hubiese, a los fines que especificamente designe la Asamblea, que seran para las asociaciones
autondmicas o locales (en el caso de no existir autonédmica en la CCAA) y de ciudad auténoma a
partes iguales, salvo que se establezcan medidas distintas en dicha Asamblea.
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DILIGENCIA para hacer constar que los presentes Estatutos han quedado redactados de acuerdo
con las decisiones tomadas en la Asamblea General Extraordinaria que la Federacion Mujeres
Jévenes celebrd con este fin el dia 17 de junio de 2022.

Ve B2 Fdo.
Presidenta Secretaria General

D2 Ada Santana Aguilera D2 Yolanda Trujillo Adria



